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BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit

IHRE AUFGABE:

- Eigenverantwortliche Betreuung und Entwicklung der
zugeordneten Kunden im Verkaufsgebiet
(Elektriker, Architekten und Planer)

—  Akquise von Neukunden und Lichtprojekten

- Eigenstandige Erarbeitung und Realisierung von
Lichtprojekten

- Selbstandige Erstellung der Verkaufsplanung

- Planung, Realisation und Kontrolle von
verkaufsunterstiitzenden Massnahmen

—  Organisation und Teilnahme an kundenorientierten
Verkaufsforderungsaktivitaten wie Messen,
Veranstaltungen, Schulungen etc.

—  Aktualisieren und Erfassen von Kundendaten (CRM)

- Regelmassige Potential- und Wettbewerbsanalyse

- Definition und Umsetzung der Vertriebsstrategie im
Schweizer Markt

IHRE LEUCHTKRAFT:

- Berufserfahrung in der Lichtbranche

—  Verkaufserfahrung im Aussendienst B2B

- Erfahrung in Lichtprojekten

- Freude am Kundenkontakt und verhandlungssicheres
Auftreten

—  Ausgepragte Eigeninitiative, Selbstandigkeit sowie
kundenorientiertes Denken und Handeln

- Flexible und belastbare Personlichkeit

- Sichere PC-Anwenderkenntnisse in MS-Office, CRM

- Sprachkenntnisse in Englisch, Franzdsisch oder weitere
Sprachen sind von Vorteil

—  Hohe Kommunikationsfahigkeiten, kompetentes
Auftreten gegeniiber lhren stakeholders

—  |hr Wohnort befindet sich im Verkaufsgebiet

UNTERNEHMENSPROFIL:

Licht bedeutet Leben und Lebensqualitat. Unsere Mitarbeiter in
50 Landern haben sich zum Ziel gesetzt, Licht besser,
effizienter, und schéner zu machen. Unsere
Unternehmenskultur, geboren aus der Tradition von OSRAM
ist gepragt von einem starken Zusammenhalt, Eigeninitiative
und unternehmerischer Freiheit. Eine Zeit, die viele Chancen
bereithdlt. Sind Sie bereit diese spannende Reise mitzugehen?
Dann bewerben Sie sich jetzt!

WIR BIETEN:

- Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und
selbstandige Tatigkeit

- Berufliche und persénliche Weiterentwicklung in einem
spannenden und zukunftstrachtigen Umfeld

—  Eine attraktive Verguitung, umfassende berufliche
Vorsorge, Home Office Regelung und viele Extras

- Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie 25 Tage Urlaub

- Umfangreiche Einarbeitung, viel Gestaltungsspielraum

Bei uns zahlt lhre Leistung ebenso wie lhre Personlichkeit,

unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat

Behinderung oder Weltanschauung.

BEWERBEN SIE SICH UNTER
HR.Switzerland@ledvance.com




